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1. Strategie

2. Organisatie

3. Parameters

4. Bestuur, verplichtingen & betrokkenheid

I. Profiel

EC. Strategie: Economic

EN Strategie: Environment

LA Strategie: Labour practices & Decent

work

HR Strategie: Human Rights

PS Strategie: Product & Services impact

PR Strategie: Product Responsability

SO Strategie: Society

II. Benadering Duurzaamheidsverslag
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Ontwikkelings gericht coachen

Naar een Maatschappelijk Verantwoorde

Maatschappij
Hoe People & Planet Soigneren zonder

Profit uit het oog te verliezen

Verbinding is hét sleutelwoord om tot een

duurzaam bedrijf te komen

1. Strategie
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2.1 Fam. De Cooman / Art Decoo BVBA

2.2 Coaching van mensen en organisaties

naar Maatschappelijk Bewustzijn

2.3 Art Decoo is nauw verbonden met het

gezin De Cooman. De BVBA is gehuisvest in

de gezinswoning, Franky De Cooman is

onbezoldigd zaakvoerder, coach in

bijberoep, informaticus/statisticus in

hoofdberoep

2.4 Art Decoo BVBA / Stationsstraat 110 /

3360 Lovenjoel

2.5 België

2.6 BVBA is voor 50% in handen van Franky

De Cooman, voor 50% in handen van

echtgenote Mieke De Pril

België Geografisch

Grote bedrijven

Particulieren

VZW's

Klanten

2.7 Afzetmarkt

2.8 onbezoldigd vennoot: Franky

2.9 BVBA opgericht Nov 2009

2. Organisatie
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3.1 Periode Verslag 1992 ‐ 2010

3.2 Verslag opgesteld Januari 2011

3.3 Jaarlijks duurzaamheidsverslag

3.4 Contact via Franky

3.5 Daar Art Decoo MVO predikt vind ik dat

ik zelf ook over mijn duurzaamheidsverslag

moet bezinnen

3.6 De belangen/eigendommen/

engagementen/aankopen van Art Decoo &

Fam De Cooman zijn gelijklopend (de

boekhouding is wettelijk gescheiden).

Daarom is dit een gecombineerd verslag 3. Parameters
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4.1 BVBA met 2 aandeelhouders, gezin met

5 leden

4.4 Familieraad tijdens het avondeten ;‐)

4.8 Bij alle aankopen / acties wordt steeds

naar een zo duurzaam mogelijk iets gezocht

Kauri

Positieve Entrepreneurs

Toolbox

Vlaamse Associaties Coaches

Unizo

VKW

4.13 Lidmaatschappen

Fam. De Cooman

VZW's die pro‐bono gecoacht worden

Regulieren klanten

Vullen evaluatieformulieren in

Klanten

Worden weloverwogen gekozen

Met een zo duurzaam mogelijke visie

Leveranciers/confraters

4.14 Belanghebbenden 4. Bestuur, verplichtingen & betrokkenheid
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Geen loonuitkering

Tering naar de nering zetten

Alle gelden blijven in firma

Bijberoep tot op het moment dat er

voldoende reserve is

Dan kan duurzaam de sprong gewaagd

worden naar voltijds zelfstandige activiteit

Onbezoldigd aandeelhoudersschap FDC &

MDP

Inkomsten voor het gezin uit de loondienst

FDC & MDP

Geld in de firma

Drie uitgeschreven facturen in het jaar 2010

Be the change you want to see (Gandi)

In het verlengde van ons gezinsengagement:

vrijwilligerswerk & maatschappelijk

engagement

Walk your talk insteek voor MVO verhaal

What goes around, comes around: eens

komt dit in een of andere vorm terug

Veel onbezoldigd vrijwilligerswerk

Inkomsten

Artsen Zonder Grenzen

Foster Parents

Child Focus

Bond Zonder Naam

Geen of weinig geld, enkele (doorlopende)

schenkingen

Wel veel tijd & energie, aandacht &

gastvrijheid

Investeringen naar anderen

Staat op gewone spaarboekjes

zichtrekening, geen risico investeringen,

aandelen (enkel aandelen Ecopower, Vino

Mundo)

Voor ± 70% bij Triodos Bank

Privé geld

EC. Strategie: Economic



Title: Duurzaamheidsverslag Author: Draw No. 1.0 Rev. 1.0 Date: 12/01/2011

Page: 7 Company: File: C:\Users\Franky\Documents\Art DeCoo\Duurzaamheidsverslag\1992 ‐ 2010 Fam. De Cooman  Art Decoo NL.mgmf Appr. By:

Regenwaterput voor toiletten &

wasmachine

Drinkwater: we komen makkelijk toe met

het water dat elk gezin gratis krijgt: ± 60 m³

(en we wassen ons dagelijks heel proper ;‐) )

Wel sinds Jul 2010 een milieu‐onterend

zwembad, druk van de kinderen ...

Water

Degelijk geïsoleerd (heel groot) huis

Strenge winter 2008 jaarverbruik ± 27000

KwH

HR Aardgasketel tot 2009

CO2 warmtepomp sinds Sep 2009,

investering van ± 36000 euro

Verwarming

Gewoon verbruik gedekt met zonnepanelen

(4.32 KwP) sinds Nov 2007, investering van ±

24000 euro

Energie voor Warmtepomp (± 8000 KwH)

via Ecopower sinds Apr 2010

Electriciteit

Serieuze investeringen in het huis/kantoor
Weinig openbaar vervoer :‐(

(Plooi)fiets af en toe

Extreem defensief rijgedrag

Verbruik: ± 7.2 l/100 km (MDP) en ± 4.9

l/100 km (FDC)

Afstanden ± 42000 km (FDC), ± 6000 km

(MDP) /jaar

Veel met de autos (Diesels)

NIet meer sinds 2007

Tot 2007 heel sporadisch (max 2 keer per

jaar)

Enkel indien écht nodig voor het werk

Willen niet extreem zijn

Materialisme ten dienste van een duurzame

levensstijl

Zo eco mogelijk gaan kamperen met (luxe)

vouwwagen

'Wijgering' om cursus te geven in China

Zo goed als nooit met vliegtuig

Verplaatsing

Zo gesorteerd mogelijk

Restafval is minimaal

Bewust verpakkingsarm aankoopbeleid

Afval

Lid van Voedselteam

Zo veel mogelijk bio/lokaal aankopen

Eigen groententuintje samen met gebuur

(Vino Mundo)

Zo weinig mogelijk vlees/vis: 2 à 3 veggie

dagen/week

Extremisme dient niet tot voorbeeld

Vlees, vis is té lekker

Uit eten gaan is sociaal en dan niet zo

evident

Niet extreem zijn

Transitie naar (vle)Getarisme

Voeding

EN Strategie: Environment
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Samenwerken met gelijkgestemde

entrepreneurs

Geen profileringsdrang (wat jammer genoeg

eigen is aan meeste coaches)

Er is voldoende veranderingswerk in de

wereld, waarom niet delen

LA Strategie: Labour practices & Decent

work
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Zo veel mogelijk aankopen via Oxfam/Fair

Trade
HR Strategie: Human Rights
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Licenciaat Informatica + MsC Biostatistiek

(helpt om verkregen informatie te

structureren)

Master Practitioner NLP (2001, school voor

NLP)

Professional Coaching (2009, Coaching & C°)

Postgraduaat MVO (2010‐2011, Radboud

Universiteit Nijmegen)

Systemisch denken / Opstellingswerk

(2010‐2011, System Dynamics)

Certificaten 

Onderschijven van ICF principes

(International Coach Federation)

Paul Vandevelde (www.pvmc.be)

Riet Lenaerts (www.terra‐nuova.be)

Opvolging door Peter & Meter

Intervisie & supervisie moet nog opgestart

Geloofsbrieven

Duurzame verandering in gang zetten naar

een durzame maatschappij: bezieling naar

Duurzaamheid

Eerst verbinding maken met klant (dé

sleutel tot degelijk veranderingswerk)

Spanningsveld creeëren

Klant heeft Goesting! om naar het doel te

evoleren

Nog delen van de huidige toestand mogen

meegenomen worden

Doel attractief maken

Huidige en gewenste toestand in kaart

brengen

Dankzij de verbinding kan je op een

degelijke manier een interventie doen

Het moet plezant blijven

Een terugval komt er zo goed als zeker

Je valt niet zo diep terug indien verankerd

én indien je kleine stapjes zet

Is een ankerpunt voor bij een terugval

Elke KLEINE gezette stap verankeren via

feest

Proces

Product PS Strategie: Product & Services impact
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Klant neemt eigen lot in handen

Is nodig voor duurzame verandering

Klant blijft zelf verantwoordelijk voor zijn

proces

Eventuele problemen zouden ingedekt

kunen worden via verzekering

Verantwoordelijkheden

Beetje bij beetje verder duurzaam mentaal

ontwikkelen

Heel mindfull onszelf bejegenen

Zelf blijven duurzaam ontwikkelen PR Strategie: Product Responsability
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Foster Parents

Gedurende 4,5 jaar thuishaven voor 'eigen'

pleegdochter (Jan 2002 tot Jul 2006)

Pleegzorg

Alle koffie

Chocolade, versnaperingen, ... in de mate

van beschikbaarheid

Zo veel mogelijk fairtrade

GSM verkeer allemaal via Ello Mobile

'Krantenabonnement' van De Wereld

Morgen

Alternatieve aankopen

Bezieler van Transite Bierbeek

Gewezen financiel verantwoordelijk

Voedselteam Korbeek‐Lo/Lovenjoel

Be the change you want to see

Vrienden, kennissen

Via toolbox (www.toolboxh2o.org)

Fast Track Funding Flanders: jonge

entrepreneurs om venture capital te vinden

We are empowering people who integrate

social / ecological values within the core

business of our company.

Mede bezieler van deze organisatie

Positieve Entrepreneurs

Pro Bono coaching

Expert coach Toolbox

Lid Departementale raad Katholieke

Hogeschool Mechelen/HWBK

Geen pilaarbijter

Geloof & kerk kan/moet ook anders

Catechist voor Vormsel op 17 jaar

Lid van het socio‐maatschappelijk forum van

SystemDynamics (www.systemdynamics.be)

Bloedgever Rode Kruis

Engagementen

SO Strategie: Society


